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Centre de counselling familial de Timmins (CCFT) Programme d’aide aux 
Employés (CCFT) 

 
CCFT offre des services professionnels de haute qualité, réactifs, centrés sur le 
client et personnalisés pour répondre aux besoins uniques de votre entreprise 
/ organisation et de vos employés.  

Afin de pouvoir concevoir le programme le mieux adapté aux besoins de 
votre entreprise / organisation, veuillez remplir toutes les sections applicables.  

 
Nom de votre entreprise / organisation : 
 
_____________________________________________________________________________ 
 
 
Adresse:   

Rue: _________________________________________________________ 

Suite: __________________________________________________________ 

Ville: _______________________________ Province : _________________ 

Code Postal __________-__________ 

Personne 
contact: 

 
 
 
 

Rôle / Poste: 

Courriel:  

Téléphone : 
Extension: 

 

Télécopieur:   
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Structure du contrat : 
 
 Frais fixes mensuel  Paiement selon l’utilisation  

 
 
Combien d’employés seront couverts: 
Temps plein:  Temps partiel : 

 

Comment votre entreprise / agence identifierait-elle les employés couverts: 
 Accepter la déclaration de l’employés 

 La compagnie fournira une liste précise et active des employés couverts 

 Les employés fourniront une preuve d’emploi 

 

Sélectionnez le nombre de sessions auxquelles vos employés auront accès : 
 6 sessions 

 8 sessions 

 10 sessions 

 Aucunes limites de sessions 

 Personnaliser, indiquer le nombre de sessions 

 
Sélectionnez la durée de la période pendant laquelle le total des sessions sera utilisé : 
 Sur une période d’une année civile 

 Par situations 

 

Les frais de non-présentation ou d’annulation tardive seront facturés à : 
 Employeur  Employé 
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Sélectionner les services désirés: 

Service direct avec le Centre de counselling familiale de Timmins du lundi au 
vendredi de 8h30 à 16h30. 

 Session de counselling : 

 Individuel 

 Couple 

 Famille 

 Services de réponse aux incidents critiques et traumatisme sur les lieux de 
travail 

 Promotion du bien-être sur les lieux de travail - Service d’éducation et 
formation  

 

Service Supplémentaires : 

 Application mobile 

 Site web Myfseap.ca, Web-Based Health and Wellness Resources   

 FSEAP site web, Ressources Web sur la santé et le bien-être   

 Service de crise par téléphone 24h/24 et 7j/7 
 

 
Service de soutiens travail/vie personnel 
 

 Orientation professionnelle 
 

 Consultation pour soutien financier 
 

 Encadrement en santé 

 Soutien juridique 
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 Coach de vie  

 Nutrition 

 Abandon du Tabagisme 

 Trousses de ressources 

 
 
 
Paiement selon l’utilisation  
 
 Services organisationnels 

 Services de consultation en gestion du lieu de travail 

 Services de coaching exécutif 

 Matériel éducationnel et fiches conseils 

 Données de mesure de la satisfaction des clients et des résultats   

 

CCFT croit en la collaboration, concevant chaque programme pour répondre 
aux besoins de chaque organisation et le personnalisant pour répondre à ses 
besoins spécifiques. La conception finale du programme et le modèle de 
tarification seront déterminés en consultation avec l’entreprise / organisation. 
 
Svp, faire parvenir le formulaire à : tduguay@timminsfamilycounselling.com 
 
 
 

 


